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株式会社アイドマ・ホールディングス（本社：東京都豊島区、代表取締役：三浦 陽平、

以下：当社）が運営する在宅ワーク求人サイト「ママワークス」は、“ママワークス アン
バサダー プロジェクト”を 6 月 8 日（木）より始動。同日より公認「ママワークス アン
バサダー」の募集を開始します。 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
本プロジェクトは、ママワークスを活用し仕事もプライベートも両立している在宅ワ

ーカーを「ママワークス アンバサダー」として認定。“在宅ワーク”をテーマに、仕事に
関する工夫やノウハウ、さらに充実したプライベートなどを在宅ワーカー視点のコンテ
ンツとして世界中に配信するプロジェクトです。 

「ママワークス アンバサダー」は、公式 Instagram などのコンテンツ企画会議にも
参加し、運営事務局と一緒にさまざまな活動を行いながら、情報発信をしていただく予
定です。このプロジェクトを通じて、会員の皆様により良いサービス提供と、在宅ワー
クの可能性を広げることを目指してまいります。 
 
 
 

■エントリー期間：2023 年 6 月 8 日（木）～2023 年 6 月 30 日（金） 
■申込み方法：以下エントリーフォームよりご応募ください 

https://forms.gle/v9pny5APnc3TGwh2A 
■活動内容： 

・コンテンツ企画会議の参加 
・Instagram での投稿 など 

■応募条件： 
・ママワークスの会員もしくはこれから登録してくださる方 
・在宅ワークをしている／希望している方 
・Instagram を日頃から使用し、自身でも投稿している方 

在宅ワーク求人サイト「ママワークス」 

“ママワークス アンバサダー プロジェクト”が 6 月 8 日(木)より始動 

公式 Instagram でコンテンツ発信を行う公認アンバサダーも募集スタート‼ 

公認「ママワークス アンバサダー」募集 

https://forms.gle/v9pny5APnc3TGwh2A


▼“ママワークス アンバサダー プロジェクト”の背景 

在宅ワークは、現代のワークスタイルの一つとして急速に広まりつつあります。しか
し、在宅ワーク経験者の実体験や実際に働いている方の生の声など、有益な情報がまだ
まだ少なく、希望している方に情報が届いていないという実情があります。 

そこで、企画会議からコンテンツ発信まで、現役在宅ワーカーが参画することで、生の
意見を取り入れることができ、魅力あるコンテンツになると考えました。そして、より
多くの方に在宅ワークというワークスタイルの魅力を知っていただける機会にするべく
プロジェクトの発足に至りました。 

 

▼ママワークスとは 
 
 

 
 
 

「ママワークス」は、働く「時間」と「場所」を自由に選べる仕事やフレキシブルな
働き方ができる仕事を数多く掲載している求人サイトです。 

育児や家事のすきま時間に自宅で働けるママに働く機会を創出するべく、2015 年に
運用を開始しました。2023 年 2 月末時点で会員数が 37 万人を突破し、ママ以外にもさ
まざまな事情から外に働きに出ることが難しい方、コロナ禍によりリモートで働くこと
を希望する方などが登録しています。 
 
ママワークス：https://mamaworks.jp/ 
ママワークス公式 Instagram：https://www.instagram.com/mamaworks_channel/ 

 
 

■会社概要 

企業名：株式会社アイドマ・ホールディングス 
本社所在地：東京都豊島区南池袋 2-25-5 藤久ビル東 5 号館 4F 
代表者：代表取締役 三浦 陽平 
設立：2008 年 12 月 22 日 
事業内容：営業支援事業、業務支援事業、経営支援事業 
ホームページ：https://www.aidma-hd.jp/ 
 
 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 
株式会社アイドマ・ホールディングス 
ブランド広報室 
E-mail：press@aidma-hd.jp 
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